MANUAL DE LA HERRAMIENTA
INFORMATICA DEL SISTEMA ESTATAL
DE EVALUACION DE DESEMPENO

(SEDED) V1.1

Formulado por:
Direccion de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional y
Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

BAJA GOBIERNO SH
CALIFORNIA EN MARCHA
le Gobernar

Una nueva forma a

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Octubre de 2020



Manual del Sistema Estatal de Evaluacién_de Desem_peﬁ'o V11
Subsecretaria de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. Departamento de
Gestion de Sistemas
INDICE
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DE DESEMPENO ............coooooeieiiiineeeeeeeeieieeeee e,
1. INAICAAOIES........e et sttt ne b b sa et a e bt e b e ae s s esnnne
g I e T =Y F Tl 1 e Loz Ve Lo o USSP
1.1.1 Programas PreSUPUESTATIOS .........ccociiiiiiiiiiiric ettt ses s eaaesteeaeesbeesbeesteesreeseeesneeans
1.1.2 POlItiCas d@I PED ...........ooooiiie ettt sttt be s sttt
1.1.3 Objetivos de Desarrollo Sustentable..................ccooiiini e
1.1.4 Variables de MediCion .............ccociiiiiiiiii e 11
1.2 Indicador REChAzado.................ccooiiiiiiii s 13
1.3 FICha TECNICA. ...ttt sre e 14
2. Avance de ReSUIAAOS .............ccooiiiiiiiiiii e 14
G T =T o o] o =Y SSPUPRRUR 17
3.1 Indicadores de resultados................ccooiiiiiiiiiiii s 17
3.2 Concentrado de iNdICATOIES ..............ccoiiiiiiiiice e e 20
4. Dar continuidad @ iNdiCadOres...............cc.coiiiiiiiiiiic e 25
5. GHOSANIO ...ttt 29

Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio (SEDED) Paginal



Manual del Sistema Estatal de Evaluacion de Desempenio vi1.1
BAJA Coordinador Institucional

. * " CALIFORNIA Direccion de Planeacion Evaluacion y Desarrollo Institucional.
Unidad de Evaluacion del Desemperioy

Subsecretaria de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. Departamento de
Gestion de Sistemas

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DE DESEMPENO

Para acceder al SEDED (Figura 1) debe teclear o copiar en su navegador (Google Chrome o
Firefox) la siguiente URL: http://seded.ebajacalifornia.gob.mx/, después debera capturar el
usuario y contrasefia mismo que utiliza para acceder al SIPPPE, seleccionara la opcion
Central o Paraestatal segun corresponda su dependencia, por ultimo puede teclear Enter o dar
clic en el botdn Iniciar sesion.

Figura 1. Pagina principal del SEDED

BAJA CALIFORNIA

Usuario

Contrasefia

@ Central Paraestatal

[niciar sesion

2020 @ Sisterna Estatal de Evaluacion del Desempefio

viarsion Apps 1.6.1.0 7 Framesork: 2.2.0.0
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Al acceder al sistema se desplegaran las opciones del menu correspondientes al Coordinador
institucional como se muestra en la Figura 2.

Figura 2. Menu principal para el Coordinador Institucional

) BAJA
| CALIFORNIA MARIA YOLANDA MADIR_ID

GOBIERNG DEL ESTADS

JINADOR INST.

# Inicio
H Indicadares
= Awvance e resutadns

2 Reportes >

BAJA CALIFORNIA

Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio

1. Indicadores

En esta opcion podra visualizar el listado de indicadores registrados con su usuario (ver Figura
3), crear nuevos indicadores y dar seguimiento a los mismos al poder consultar por estatus.
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Figura 3. Listado de Indicadores por Coordinador Institucional

Ejercicio Estatus
2020 r - SELECCIONA L . ¥
Q @ Agregar = Refrescar [£] Exportar Excel
Ramo Programas Clave MNombre Estatus
& m‘ @ 07 - SECRETARIA DE HAGIEMNDA SH-9@2 INDIGADGR BORRADOR BORRADOR
E%SB"?EELTEUT;AE(QEN RESAEE SRR PORCEMTAJE DE IMGRESOS
& @ 07 - SECRETARIA DE HACIENDA . . SH-2@6 RECAUDADOS POR MEDIOS ALTERMOS AUTORIZADD
036 - INMOWACION, MODERMIZACIAN ¥ LS
Euisl LUACION DE PROCESOS GLBERMAMENTALES
002 - ADMINISTRACGION RESPOMNSABLE PARA LIM
P @ 07 - SECRETARIADE HAGIENDs | COBIERNOAUSTERO ) H-a20 PORCENTAJE DE ANCE ENELNOMERD | oo
136 - INMOWACION, MODERMIFACION ¥ DE ACTOS DE FISCALIZACION
EvALUACION DE PROCESOS GLIBERMAMENTALES
036 - INMOVACIGN, MODERMIZACION ¥ PORCENTAE DE INGRESOS
& @ 07 - SECRETARIA DE HAGIEMNDA . ' SH-@@2 RECAIDADGS POR MEDIOS ALTERMOS AMUTORIZADD
EvaLUACIGON DE PROCESOS GLIBERMAMENTALES
DIGITALES.
. 038 - CONDUCCIGN DE LA POLITICA DE FINAMZAS PORCENTAIE DE PARTICIPACIONES
& @ 07 - SECRETARIADE HACIENDA [0 o SH-@15 RECIBIDAS COMN RELACION AL IMPORTE RECHAZAD D
DE PARTICIPACIOMES ESTIMADD.
. 0138 - CONDUCCIGN DE LA POLITICA DE FINAMZAS .
& @ 07 - SECRETARIADE HACIENDA |00 o ES-SPYF-27  AUTOMOMA FINAMNCIERS AMUTORIZADD

Los estatus que podran ver en el listado son los siguientes:

e Borrador: Define al indicador como pendiente de completar su captura, es posible
mantener en este estatus al indicador hasta asegurar que la informacién es correcta,
para entonces poder enviarlo a revision de los Normativos. Solo en este estatus es

posible eliminar el registro, por lo que solo para ellos se muestra el icono

e En Revision: El indicador toma este estatus al momento que el coordinador lo envia a
revision por medio de las opciones del sistema, al hacerlo lo deja visible a los
Normativos para que lo validen y den respuesta al Coordinador Institucional.

e Rechazado: Cuando el Normativo considera que el indicador no es del todo correcto o
necesita que hagan alguna modificacion, agregara observaciones y utilizara la opcién
de rechazo del sistema, para que el Coordinador Institucional haga las modificaciones
solicitadas.
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e Autorizado: El normativo revisa y autoriza el indicador, es hasta ese momento que se
considera como un indicador valido para el sistema. Solo los indicadores autorizados
se mostraran disponibles para captura de avances, cuando corresponda su periodo.

1.1 Agregar Indicador

. o . oA
En el listado de indicadores se muestra la opcion 9%

la cual desplegara la pantalla de
captura del indicador (Figuras 4, 5y 6).

Nota: Todos los campos marcados con un asterisco rojo (*) son campos obligatorios.

Figura 4. Ficha Técnica del Indicador (Datos Generales)

Ficha Técnica del Indicador

Datos generales del indicador

* Ejercicio % Ramo
2020 - 07 - SECRETARIA DE HACIENDA -
% Hombre del Indicador % Clave

% ;Qué mide?

% ;Cuél e la interpretacion del resuttado del indicador ?

*k Tipo de Indicador % Dimensidn %k Sentido del Indicador

DE GESTION Ad CALIDAD - AZCEMDENTE -
* Clasificacidn Estratégica &Publica en transparencia presupuestaria? Informar al congreso

DESEMPERIC GUBERNAMENTAL - el Ho esl Ho
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Figura 5. Ficha Técnica del Indicador (CREMMA, Variables de medicién y Resultados por datos poblacionales)

Criterios para la validacién del indicador (CREMMA)

CLARIDAD RELEVAHNCIA ECOHOMIA MOHITOREABLE ADECUADO APORTE MARGIHNAL

Variables de medicidn

Linea Base 4 Meta Anual Meta Final de la Gestion
S v
% Tipo de Resultado ¥ Unidad de Medida %k Frecuencia de Medicidn
ACUMULABLE A4 TRIMESTRAL hd
# Meta Primer Trimestre % Meta Segundo Trimestre #* Meta Tercer Trimestre % Meta Cuarto Trimestre
" " a a
¥ ¥ ¥ v

Resultados por datos poblaciones

GENERO
MASCULIHO FEMEHINO OTRO
MUKICIPIO
MEZICALI THUAHA TECATE EHSEHADA ROSARITO SAH QUINTIH

Figura 6. Ficha Técnica del Indicador (Glosario y notas)

Glosario y notas

Glosario v Hotas

B I U =

Responsgable del Indicador %k Coordinador Institucional

MARIA YOLANDA MADRID LOPEZ hd

& Guardar cambios

Al guardar los cambios se registrara el indicador con estatus de Borrador y se habilitaran
nuevas opciones de captura para el mismo (Figura 7).
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Figura 7. Ficha Técnica del Indicador (Detalle)

Responsable del Indicador % Coordinador Institucional
MARLE VOLARNDS MADRID LOPER A

Usuario registro Fecha registro

Usuario actualizo

Fecha actualizo

WMADRID 28H0202012:03:21 P.ML
« Guardar cambios | B ver fichatécnica
& Enviar a revision
Programss presupuestarios Polticas del PED Ohjetivos de Desarrollo Sustentable Wariables de medicidn

Programas presupuestarios

Q @ Lgregar 2 Refrescar [AExportar Excel

Programa

Hivel MIR

Mo =e encontraron registros

1.1.1 Programas presupuestarios

Se debera agregar por lo menos un Programa Presupuestario al indicador. Para asociar el

, o ., A . .
programa se deberé utilizar la opcion  ©*"™*  del listado de programas, la cual abrira la
opcion de captura (Figura 8).

Figura 8. Agregar programas presupuestarios

+ Agregar Programas presupuestarios
% Ramo
07 - SECRETARI& DE HACIEMD A,
% Programa
036 - INMOWACION, MODERMZACION ¥ EWALUACION DE PROCESOS GUBERMAMENTALES

% Hivel MIR
FirJ

» Guardar cambios

Al guardar los cambios se muestra mensaje de confirmacion en pantalla y se refleja el cambio
en el listado de programas (Figura 9).
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Figura 9. Programas presupuestarios

Programas presupuestarios Polticaz del FED Objetivas de Desarrollo Sustentable wariables de medicidn

Programas presupuestarios

Q @ Baregar o Refrezcar [# Exportar Excel
Ramo Programa Hivel MIR
ra M  ov - SECRETARIA DE HACIENDA 0326 - INNDVACION, MODERNIZACION ¥ EVaLUACION DE PROCESDS GUBERMAMENTALES FIN

L} 1“? L} nm

Mientras el indicador este en estatus de Borrador, el Coordinador Institucional podra hacer las
modificaciones necesarias, eliminando o modificando los programas, una vez enviado a
Revision no podra modificarlos a menos que sea rechazado por el Normativo.

1.1.2 Politicas del PED

Para agregar las Politicas y Estrategias del PED al indicador, sera necesario que previamente
se hayan asignado dichas politicas en la opcién Definicion de Programas del SIPPPE, para los
programas asignados al indicador en el apartado anterior (Programas Presupuestarios), ya
que solo se mostraran en pantalla aquellas Politicas y Estrategias ligadas directamente a cada
Programa Presupuestario desde el SIPPPE, de lo contrario no se mostraran opciones
disponibles para asignarle al indicador.

Para asociar la Politica, Sector y Estrategia, se debera utilizar la opcion """ del listado
de Politicas PED (Figura 10), la cual abrira la opcién de captura (Figura 11).
Figura 10. Listado Politicas PED

Programas presupuestarios Polticas del PEC Ohietivos de Desarrollo Sustertable Wariables ce medicidn

Politicas del PED

(= @ Agregar &3 Refrescar [# Exportar Excel
poliica Pbiica Operativa  Sector Subsector Estrategia
ER—
N - B
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Figura 11. Agregar Politicas PED

+ Agregar Paliticas del PED

* Sector

9.2 GOBIERMC EFICIEMTE r
* Subsector

523 SIMPLIFICACION DE TR MITES ¥ SERWICIOS r
* Estrategia

5231 PROMOVER PROCESOS EFICIENTES ¥ SIMPLIFICADOS PARA LA PRESTACION DE TRAMITES ¥ SERVICIOS, U.. v

« Guardar cambios

Al guardar los cambios se muestra mensaje de confirmacion en pantalla y se refleja el cambio
en el listado de Politicas PED (Figura 12).

Figura 12 . Politicas PED

Programas presupuestarios Polticas del PED Cihjetivos de Desarroll Sustertshblz Variables de medicidn

Politicas del PED

Q @ Lgregar &3 Refrescar [B Exportar Excel
Politica Piblica Operativa Sector Subsector Estrategia
5231 PROMOVER FPROCESOS EFICIENTES
, m GOBIERND AUSTERD 52 GOBIERNG EFICIENTE 523 SIMPLIFICACIAN DE TR MITES ¥ SERVICIOS SIMPLIFICADOS PARA LA PRESTACION DE TRAMITES 7
HACIENDA ORDEMNADA SERVICIOS, UTILIZANDO ADECUADAMENTE LAS

TECHOLOGjAS DE LA INFORMACION.

L] 1“" H RV

Mientras el indicador este en estatus de Borrador, el Coordinador podra hacer las
modificaciones necesarias, eliminando o modificando las Politicas PED, una vez enviado a
revision no podra modificarlas a menos que sea rechazado por el normativo.

1.1.3 Objetivos de Desarrollo Sustentable

Al igual que en las Politicas PED, los ODS deberan estar ligados en la opcion Definicion de
Programas del SIPPPE, para poder ser asignados al indicador, de lo contrario no se cargaran
opciones para su seleccion.

Para asociar el ODS se debera utilizar la opcién = ©*9%" | del listado de Objetivos de
Desarrollo Sustentable (Figura 13), la cual abrira la opcién de captura (Figura 14).
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Figura 13. Listado Objetivos de Desarrollo Sustentable

Programas presupuestatios Paoliticas el PED Ohjetivos de Desarrollo Sustentsble

Obijetivos de Desarrollo Sustentable

Objetivo

Wariables de medicidn

@ Agregar 2 Refrescar [ Exportar Excel

Meta

Mo =2 encontraron registros

L] 4“’ H m -

Figura 14. Agregar Objetivos de Desarrollo Sustentable

+ Agregar Objetivas de Desarrollo Sustentable

% Objetivo

% Meta

17 6. MEJORAR LA COOPERACION REGIONAL E INTERMACIONAL MORTE-SUR, SUR-SUR ¥ TRIANGULAR EN MATER..

17. FORTALECER LOS MEDIOS DE EJECUCION ¥ REVITALIZAR LA ALIAMZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO S50S... ¥

Al guardar los cambios se muestra mensaje de confirmacion en pantalla y se refleja el cambio
en el listado de Objetivos de Desarrollo Sustentable (Figura 15).

Figura 15 . Objetivos de Desarrollo Sustentable

Programas presupuestarios Polticas del PED Ohjetivos de Desarrallo Sustentablz “ariables de medicidn

Objetivos de Desarrollo Sustentable

Objetivo

’ m 17. FORTALECER LOS MELIOS DE EJECUCION v REVITALIZAR Lt ALIANZA MUNDIAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

H4->N L 4

@ Agregar 2 Refrescar [# Exportar Excel

Meta

17 6. MEJORAR L& COOFERACION REGIONAL E INTERNACIONAL NORTE-SUR, SUR-SUR
TRIANGULAR EN MATERIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOWACION v EL ACCESD A ESTAS, ¥
AUMENTAR EL INTERCAME|D DE CONDCIMIENTOS EN CONDICIONES MUTUAMENTE
CONVENIDAS, INCLUSD MEJORAND D LA CODRDINACION ENTRE LOS MECANISMOS EXISTENTES,
EN PARTICULAR & NIVEL DE LAS NACIONES UNIDAS, ¥ MEDIANTE UN MECANISMO MUNDIAL DE
FACILITACION DE LA TECNOLO G4

Mientras el indicador este en estatus de Borrador, el Coordinador Institucional podra hacer las
modificaciones necesarias, eliminando o modificando los ODS, una vez enviado a Revision no
podra modificarlos a menos que sea rechazado por el Normativo.

Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio (SEDED)
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1.1.4 Variables de medicion

En la pestana de variables de medicion, se registraran tanto las variables como el Método de
célculo que definiran el resultado del indicador, al capturar los avances por periodo. EI Método
de calculo sera validado de manera que en él solo puedan registrarse variables que han sido
registradas para el indicador, por lo que sera necesario primero registrar dichas variables para
después guardar el Método de célculo.

. . p - .. & Agregar . .
Para registrar una variable se debera utilizar la opcion del listado de Variables de
medicién (Figura 16), la cual abrira la opcion de captura (Figura 17).

Figura 16 . Variables de medicion

Programas presupuestarios Politicas del PED Objetivos de Desarrollo Sustentable ariables de medicion

Método de calculo

+ Guardar cambios del método de calculo

Variables de medicion

Q © Agregar o Refrescar [# Exportar Excel

Clave Descripcion Unidad de medida Fuente de datos

No se encontraron registros.
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Figura 17 . Agregar Variables de medicion

+ Agregar Variables de medicion

% Clave

TIRP
£ Solo letras (A-Z), nimeros (0-2) y guidn bajo { _ ).
% Descripcidn

TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS EN EL PERIODO

% Unidad de medida
PESOS

% Fuente de datos

SISTEMA DEL INGRESO, SECRETARIA DE HACIENDA.

+ Guardar cambios

Al guardar los cambios se muestra mensaje de confirmacion en pantalla y se refleja el cambio
en el listado de Variables de medicién (Figura 18).

Figura 18 . Listado de variables de medicién

Variables de medicion
Q & Agregar 2 Refrescar [# Exportar Excel

Clave Descripcion Unidad de medida Fuente de datos

SISTEMA DEL INGRESO, SECRETARIA DE

v o e TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS EN EL FERICDO FESCS ACIENDA

Una vez registradas las variables se puede capturar el Método de calculo. Para evitar errores
al pasar el nombre de la variable al Método de calculo, se podra utilizar el boton 1 que se
encuentra en cada registro del listado de variables, lo que copiara el nombre de la variable al
campo, siempre al final del texto.

Para que quede registrado el Método de calculo tendran que utilizar el botén Guardar cambios
del método de calculo, de lo contrario no se asociara al indicador (Figura 19).
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Figura 19 . Listado de variables de medicion

Método de calculo

(TIRPE/TIRP)*108

« Guardar cambios del método de calculo

Mientras el indicador este en estatus de Borrador, el Coordinador Institucional podra hacer las
modificaciones necesarias, a las variables de medicion y al método de calculo, una vez enviado
a revision no podra modificarlos a menos que sea rechazado por el Normativo.

Una vez terminado el registro del indicador y su detalle, el Coordinador Institucional debera
enviar a Revision el indicador, por medio del boton [:]

1.2 Indicador Rechazado

Cuando en el listado de indicadores se encuentra el estatus Rechazado, significa que el
Normativo hizo algunas observaciones y esta en espera de retroalimentacion y/o ajustes. El
Coordinador debera editar el indicador por medio de la opcién ¢ del registro rechazado y el
sistema desplegara la captura del indicador, mostrando por cada seccion de la captura un
campo de observaciones en donde el Normativo explica los motivos del rechazo (Figura 20).
Una vez que el Coordinador Institucional haga los cambios necesarios debera enviar a
Revision nuevamente el indicador.

Figura 20 . Observaciones de la seccién Variables de medicion de la ficha técnica del indicador rechazado

Variables de medicién

Linea Base % Meta Anual Meta Final de la Gestion
v 100 .
% Tipo de Resultado % Unidad de Medida % Frecuencia de Medicion
ACUMULABLE v PORCENTAIE ANUAL A4
Observaciones
FAVOR DE CAPTURAR LA META FINAL DE LA GESTION

Una vez que el Normativo considere que las observaciones realizadas al indicador han sido
atendidas, por el Coordinador institucional, procedera a la validacion respectiva del indicador,
la cual se mostrara en el Listado de indicadores como se muestra en la (Figura 3).
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1.3 Ficha Técnica

Desde el Listado de indicadores por medio de icono S 0 desde la Captura de la Ficha técnica

del indicador con el boton ESkilkdsssll ¢| Coordinador Institucional podra consultar el Reporte
de la Ficha Técnica del Indicador (Figura 21), el cual se generara en formato PDF y podra ser
descargado.

Figura 21 . Reporte Ficha Técnica del Indicador

EJ J/ 1 de2 = + Zoom automadtico W ﬁ & E’J’] I »

B AIA SECRETARIA DE HACIENDA DEL ESTADO
CALIFORNIA SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO SH

FICHA TECNICA DE INDICADOR 2020

ALINFACION Al PBR-SED

m,

RAMO 07 - SECRETARIA DE HACIENDA

PROGRAMA PRESUPUESTAL NIVEL MIR

008 - ADMINISTRACION RESPONSABLE PARA UN GOBIERNO AUSTERO PROPOSITO

036 - INNOVACION, MODERNIZACION ¥ EVALUACION DE PROCESOS GUBERNAMENTALES FIN
DATOS GENERALES DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR PORCENTAJE DE INGRES0S RECAUDADOS POR MEDIOS ALTERNOS DIGITALES. CLAVE SH-@86

£QUE MIDE? EL PORCENTAJE QUE REPRESENTAN LOS INGRESOS QUE SE RECAUDAN POR MEDIOS DIGITALES, CON RELACION

AL TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS EN EL PERIODO

;CUALES LA CLASIFICACION

TERPRETACION DEL > MAYOR VALOR DEL RESULTADO DEL INDICADOR, MAYOR APROVECHAMIENTO DE LA ESTRATEGICA
S e TECNOLOGIA Y MAYOR CONFIANZA CIUDADANA EN LOS MEDIOS ELECTRONICOS PARA
REALIZAR EL PAGO DE SUS CONTRIBUCIONES IMPACTO SOCIAL

INDICADOR?

TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO DIMENSION EFICACIA SENTIDO DEL INDICADOR ~ ASCENDENTE

ALINEACION ESTRATEGICA
POLITICAS DEL PED
POLITICA PUBLICA OPERATIVA SECTOR SUBSECTOR ESTRATEGIA

2. Avance de Resultados

El Coordinador Institucional podra ver los indicadores pendientes de captura de su avance,
cuando el Normativo habilite un periodo de captura para las dependencias, mientras no exista
un periodo Activo no se mostraran registros de indicadores en este listado, ademas solo se
mostraran aquellos indicadores que hayan sido autorizados por el Normativo.

Al igual que la captura de Fichas Técnicas de indicadores, la Captura del avance de resultados
requiere de una autorizacién por parte del Normativo, cuando aun no se ha capturado avance,
la columna estatus aparece vacia en el listado del avance (Figura 22), una vez que un avance
de indicador es enviado a Revision los estatus cambian segun el flujo de autorizacion.
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Figura 22 . Listado avance de resultados

Avance de resultados

Ejercicic  Ramo Clawve Hombre Periodicidad Periodo Estatus
" a dil 2020 07 - SECRETARIA DE ES-SPVF-27 AUTONOMIA FINANCIERA. ANUAL 1ER ANUAL AUTORIZADD
HACIENDA
f @ dil 2020 07 - SECRETARIA DE SH-ee PORCENTAJE DE INGRESOS RECAUDADOS POR MEDIOS ALTERNOS TRIMESTRAL 4TO TRIMESTRE EN REVISIGN
HACIENDA DIGITALES.
f @ dil 2020 07 - SECRETARIA DE SH-886 PORCENTAJE DE INGRESOS RECAUDADOCS POR MEDIOS ALTERNOS TRIMESTRAL 4TO TRIMESTRE
HACIENDA DIGITALES.
f @ dil 2020 07 - SECRETARIA DE SH-828 PORCENTAJE DE AVANCE EN EL NUMERC DE ACTOS DE TRIMESTRAL 4TO TRIMESTRE
HACIENDA FISCALIZACION

Para capturar el Avance de resultados de un indicador, se utiliza la opcion ¢ del indicador a
informar, lo que desplegara la ventana de captura (Figura 23).

Figura 23 . Captura avance de resultados

Captura de avance de resultados

SH-882 - PORCENTAJE DE INGRESOS RECAUDADOS POR MEDIOS ALTERNOS DIGITALES. 4TO TRIMESTRE

Método de calculo

(TIRPE/TIRP)*188

Valores generales

Variable Unidad de medida Descripcion de la variable Valor Resultado
TIRP PESOS TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS EN EL PERIODO e
TIRPE PESOS TOTAL DE INGRESOS RECAUDADCS POR MEDIOS ELECTRONICOS &

EN EL PERICDO

Valores por género

Variable Unidad de medida Descripcion de la variable Masculing Femenino Otro Total
TIRP PESDS TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS EN EL PERICDO & 4 -
TIRPE FESOS TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS FOR MEDIOS & 4 &

ELECTRONICOS EN EL FERIODD

Comentarios

+ Guardar cambios

& Ver ficha técnica |l er reporte de avance
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Una vez registrados los valores y guardados los cambios, se calculan los valores de Resultado
y Totales por datos poblacionales cuando el indicador asi lo contemple. La seccién de Valores
por género sera requerida cuando en el registro del indicador se hayan configurado estos
parametros, para desagregar el resultado del indicador por este dato poblacional (Género).

Esto mismo ocurre cuando en el registro del indicador se haya configurado la desagregacion
del indicador por Municipio, en cuyo caso se requerira la captura de avances con esta
desagregacion geografica.

Al guardar los cambios se habilita la opcién de Enviar a revision, para que el Normativo valide
la informacién capturada (Figura 24).

Figura 24 . Captura avance de resultados con calculo de resultado y totales

SH-802 - PORCENTAJE DE INGRESOS RECAUDADOS POR MEDIOS ALTERNOS DIGITALES. 4TO TRIMESTRE

Método de calculo

(TIRPE/TIRF)*188

Valores generales

Variable Unidad de medida Descripcion de la variable Valor Resultado
TIRP FESOS TOTAL DE INGRESCOS RECAUDADOS EM EL PERICDO 50,000 %+
TIRPE FESOS TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS POR MEDIOS ELECTRONICOS 10,000 & 20

EN EL PERIODO

Valores por género

Variable Unidad de medida Descripeion de la variable Wasculing Femenino Otro Total
TIRP PESOS TOTAL DE INGRESOS REGALIDADOS EN EL PERICDO 22,000 & 2:000 s o s 50,000
TIRFE PESOS TOTAL DE INGRESOS REGALIDADOS POR MEDIOS 5.000 & 5000 s o s 10.000

ELECTROMICOS EN EL FERICDD

Comentarios

+ Guardar cambios

[ Ver ficha técnica Ll Ver reporte de avance

Mientras el Avance de resultados esté en estatus de Borrador, el Coordinador institucional
podra hacer las modificaciones necesarias, una vez que esté en estatus de Enviar a Revision
no podra modificarlo a menos que sea rechazado por el Normativo.
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Nota: Al igual que en el proceso de captura de Ficha Técnica de indicador, se iniciara
un flujo de validacién del Avance de resultados, en el que el Normativo indicara si es
necesario hacer ajustes a las capturas.

Una vez que el Normativo considere que las observaciones realizadas a la Captura de avance
de indicador han sido atendidas por el Coordinador institucional, procedera a la validacion
respectiva del avance, la cual se mostrara en el Listado de indicadores como se muestra en la
Figura 22.

3. Reportes

Para el Coordinador Institucional se habilitan dos reportes, Indicadores de Resultados y
Concentrado de indicadores, que se describen a continuacion.

3.1 Indicadores de resultados

El reporte de Indicadores de resultados se puede generar por los Ramos (Dependencias o
Entidades Paraestatales) que el Coordinador Institucional tenga asignados, ademas del
Ejercicio fiscal (afio), también cuenta con la opcion de exportarlo en formato PDF y Excel en
formato plano (Figuras 26, 27 y 28).

Una vez seleccionados los valores se utiliza la opcién .

Notas:

En este reporte solo aparecen los indicadores que en captura de la Ficha técnica fueron
marcados con Informar al congreso en Si.

El Coordinador institucional solo podra seleccionar el Ramo (Dependencia o Entidad)
que tenga asignado.
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Figura 25 . Reporte de indicadores de resultados

Reporte de indicadores de resultados

* Ejercicio Formato a exportar
2020 v ® PDF Excel
% Ramol(s)

Seleccionar todos los Centrales

todos los Par:

01 - PODER LEGISLATIVO 35 - COPLADE

02 - PODER JUDICIAL 37-CMC

03 - OFICINA DE LA GUBERNATURA 33 - ADMICARGA

04 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 39 - COMISION ESTATAL DEL AGUA
05 - OFICIALIS MAYOR 40 - CESPM

06 - FISCALLS GENERAL DEL ESTADD DE BAJA CALIFORNIA 41-CESPT

07 - SECRETARIA DE HACIENDA 42 - CESPE

08 - SECRETARIA DE LA HONESTIDAD ¥ LA FUNCION PUBLICA 43 - CESPTE

10 - SECRETARLA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANC ¥ REORDENACION TERRTORIAL 45 - INIFE - BC

11 - SECRETARIA DE ECONOM1& SUSTENTABLE ¥ TURISMO

12 - SECRETARIA DEL CAMPO ¥ LA SEGURIDAD ALIMENTARIA
14 - SECRETARLA DE EDUCACION

16 - SECRETARIA DE INTEGRACION Y BENESTAR SOCIAL

17 - SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL

19 - SECRETARIA DE CULTURA

20 - SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERD

71 COANCTARIA NE CAl LN

& Generar reporte

465 - JUNTA DE URBANEZACION
47 - PRODUTSA

49 - FDEICOMISO SAN MAR
51 - FIARUM

52 - INDIVI ESTATAL

58 - ISSSTECALI

59 - ISESALUD

en rauc
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Figura 26 . Reporte de indicadores de resultados generado en PDF

ED ’]\ \]/ 1 | de2 = + Zoom automdtico v é E’J’I

72 BAJA INDICADORES DE RESULTADOS SH
| CALIFORNIA PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020 v

03 - OFICINA DE LA GUBERNATURA

PROGRAMA: 006 - GESTION Y TRANSFORMACION DE LA POLITICA SECTORIAL

INDICADORES

COMPONENTE PORCENTAJE DE CASOS DETERMINADOS EN EL SISTEMA TRADICIONAL EN EL ESTADO.

PROGRAMA: 007 - GESTION Y TRANSFORMACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

INDICADORES
FIN PORCENTAJE DE CASOS DETERMINADOS EN EL SISTEMA TRADICIONAL EN EL ESTADO.

PROGRAMA: 008 - ADMINISTRACION RESPONSABLE PARA UN GOBIERNO AUSTERO

INDICADORES
PROPOSITO PORCENTAJE DE CASOS DETERMINADOS EN EL SISTEMA TRADICIONAL EN EL ESTADO.

04 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PROGRAMA: 006 - GESTION Y TRANSFORMACION DE LA POLITICA SECTORIAL

INDICADORES

FIN PORCENTAJE DE REPRESENTADOS POR LA DEFENSORIA PUBLICA QUE OBTUVIERON BENEFICIOS O
RESOLUCIONES FAVORABLES.

PROGRAMA: 017 - DEFENSORIA PUBLICA

INDICADORES

Este es el reporte de Indicadores que una vez validado por el Normativo, se presentara al
Congreso del Estado para reportar los avances trimestrales.
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Figura 27 . Reporte de indicadores de resultados generado en Excel

e - s Indicadares de resultadas X0.doe [Read-Only] - Fxcel TE - 5 X
m HOME  INSERT  PAGELAYOUT  FORMULAS  DATA  REVIEW  VIEW  ADD-BNGS  TEAM Raquel Haro dé Leen =
St aial s -la o TEL - et General - L 4 | normal Bad si= Bx [ E futosum * Ar M
Y Copy ~ - e fill - &
>a.ste v.—o.‘.‘..\,-,:, e BT M- - DA O [ Merge B Conter - $ - % v 5 }i::\cmncr";l rc:-;rh:a:.» Good Neutral - Ins.el‘\ Del.ele fcr:\al 2 Claser E:’:oc VT::&
Cligbeasd . Font 5 Alignment ] Number ] Stybes Cells Editing ~
a1 - fr | ramo ~
A B c D E -
1 [Fom PROGRAMA MIVEL MIR CLAVE WORCADOR
2 |83 OFICHA DE LA GUBERNATURA 604 - GESTION ' TRANSFORMACIGH DE LA POLICA SECTORIAL CONPCNERTE SH.801 PCRCENTAJE DE CASOS DETERMMADOS EN EL SISTEMA TRADICIONAL EN EL ESTADO
. 007 - GESTION ¥ TRANSFORMACION DF LA POLMCA METTUCIONAL L SH.001 £
008 - ADNINIS' CION RESPONSABLE PARA UN GODERND AUSTERD FROPOSTO SH001
5 208 . GESTISN v TRANSFORMACISH DF LA POUMCA SECTORIAL N S55.013 EAYRAILES,.
§ |04 - SECRETARI GENERAL 0 GOBEAND 817 - DEPENSORIA PUBLICA PROPOSTO S5G-013 (A\IOJRA;FFI REPRESENTADOS POA LA DEFENSORLA PURLICA OUF ORTUVERCH BENEFCIOS O RESOLUCIONE
7 |0 . SECRETARIA DE HACENDA 08 - ACMMISTRACKSH RESPONSABLE PARA UK GCBERNS AUSTERQ PROPOSTO SH-020 PCRCENTAJE DE AVANCE EH EL WUMERD DE ACTOS DE FSCALZACEN
8 |07 . SECRETARIA DF HACENDA 004 - ADMNETRACKON RESPONSABLE PARA UN GOBERND AUSTERD PROPOSTO £H.006 PORCENTAJE DF MGRESOS IAD0S POR MEDIDS ALTERNOS DIGTALES.
9 |07 « SECRETARSA DE HACENDA 026 < BNOVACION, MODERNZACION ¥ EVALUACION DE PROCESOS GUBERNAMENTALLS ™ 5H-002 PORCENTAJE D NGRESOS MDOS POR MEDIDS ALTERNOS (IGITALES.
10 |07 - SECRETARA DE HACENDA 38 - BNOVACIKN, ¥ EVALIWACKH DE PRO L £5 L 5H.008 PCRCENTAJE DE HGAESOS ADOS POR MEDIOS ALTERNOS DIGTALES.
11 |07 - SECRETARA OF HACENDA 038 - MNOVACKON, MODERNTACION ¥ FVALUACION DE PROCESOS, GUBERMAMENTALES COMPONENTE £H-020 PORCENTAIE DF AVANCE EN EL NUMERD DE ACTOS DF FECALTTACION
12 OF - SECRETARSS DL MACENDA, 0 - CONDUCTION DE L& POLITICA DE FRIANZAS PUSLICAS FROPOSTO E55PYF2T AUTONOMIA FRANCLRA
13 |3 - COPLADE 130 - PLANEACIGN, EVALUACION ¥ PARTICPACKN CUDADANA PARA EL BENESTAR L COPLADEGOI  EFCENCIAENLA ¥\ DE RECURSOS A LAS ENTDADES PARAESTATALES DEL SECTOR ADMNSTRA
14 |40 - CESPU 007 - GESTION ¥ TRANSFORMACKIN DF LA POLMCA NETITUCIONAL L] CESPAUL001 COBEATURA DE AGUA POTABLE EN EL MUNICPO DE MEXICALL
15
16
17
18
15
Fl]
i
3
2
Fo)
26
Fi

Indicadores de resultados ¥

3.2 Concentrado de indicadores

El reporte Concentrado de indicadores se genera por ejercicio y trimestre, permitiendo al
Coordinador institucional definir si quiere mostrar todos los indicadores o solo los que tienen
resultado a dicho periodo, el reporte puede generarse por separado en su Portada o el Detalle
de indicadores o bien se puede generar el reporte completo con las ambas secciones (Portada
y Detalle), ademas puede exportarse a PDF y su version editable en Word (Figuras 29, 30, 31
y 32).

Ya que el reporte se genera con espacio para firmas, se deja para el usuario abierta la opcién
de modificar los nombres y puestos de dichos firmantes.

Una vez seleccionados los valores se utiliza la opcién il

Nota: En el reporte solo aparecen indicadores que en su ficha técnica fueron marcados con el
indicador Informar al congreso en Si.
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Figura 28 . Reporte concentrado de indicadores

Reporte concentrado de indicadores

* Ejercicio * Trimestre * Modalidad * Mostrar indicadores Formato a exportar
2020 v PRIMER v PORTADA v CON RESULTADOS AL PERIODD  w ® PDF Word
% Ramo(s)
Seleccionar todos los Centrales Seleccionar todos los Paraestatales
01 - PODER LEGISLATIVD 35 - COPLADE -
02 - PODER JUDICIAL 3T -CNC I
03 - OFICINA DE LA GUBERNATURA, 38 - ADMICARGA
04 - SECRETARIA GENERAL DE GOBERND 39 - COMISION ESTATAL DEL AGUA -
05 - OFICIALIA MAYOR 40 - CESPM 1
06 - FISCALLA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 41 - CESPT
07 - SECRETARIA DE HACIENDA 42 - CESPE
08 - SECRETARIA DE LA HONESTIDAD ¥ LA FUNCION PUBLICA 43 - CESPTE
10 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y 45 - INIFE - BC
RECRDENACION TERRTORLIAL

46 - JUNTA DE URBANIZACION
47 - PRODUTSA
4% - FIDEICOMISO SAN MAR

11 - SECRETARIA DE ECONOMIA SUSTENTABLE v TURISMO
12 - SECRETARIA DEL CAMPO ¥ L& SEGURIDAD ALIMENTARIA
14 - SECRETARIA DE EDUCACION

51 - FIARUM
16 - SECRETARIA DE INTEGRACION v BENESTAR S0CIAL 52 _ INDIVI ESTATAL
17 - SECRETARIA DEL TRABAIO Y PREVISIGN SOCIAL 53 - ISSSTECALL
19 - SECRETARIA DE CULTURA 8- ISESALUD
20 - SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERD o maeee -
Hombre Puesto
Firma 1 Rodolfo Castro Valdez Secretario de Hacienda del Estado
Firma 2 Gustave A. Cerecedo Diego Sub Secretario de Egresos
Firma 3 Brigida M. Fernandez Rubio Directora de Planeacion, Evaluacion y Desarrolio Institu

X Generar reporte
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Figura 29 . Reporte concentrado de indicadores generado en PDF (portada)

seded ebajacalifornia.gob.mx/Reporte/ObtenerConcentradoindicadores?ejercicio=20208itrimestre=4&modo=portadalisoloReportados...

L. Indicadores de Resultados . SH
G al Cuarto Trimestre de 2020

Lod indicadores de los Programas del Presupuesto 2020 por Dependencia, se
presentan en el siguiente reporte, como parte de la Infarmacion Financiera que
confarma la Cuenta Pdblica de la Administracion Publica Central

TOTAL DE INDICADORES AUTORZADOS POR EL CONGRESD DEL ESTADD Y
REPORTADOS AL SECUNDO TRIMESTRE

OFICINA DE LA GUBERAMATURA -] -]

TOTAL DE INDICADORES 8 ]

A continuacion, se presentan por Dependencia, los avances de los indicadores
que tienen una periodicidad Semestral y Trimestral

En ambos reportes, al Coordinador institucional solo podra generar los reportes de los
Ramos Presupuestarios (Dependencias o Entidades) que tenga asignadas.
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Figura 30. Reporte concentrado de indicadores generado en Word

El E -0 Z M A M Concentrado de indicadores portada 3 trimestre 2020.dock [Compatibility Mode] - Word
FILE HOME ~ INSERT ~ DESIGN PAGE LAYOUT REFERENCES ~ MAILINGS REVIEW  VIEW

§ 1 2 3 4 s

BAJA Indicadores de Resultados
CALIFORNIA ;
al Tercer Trimestre de 2020

SH

Los indicadores de los Programas del Presupuesto 2020 por Dependencia, se
presentan en el siguiente reporte, como parte de la Informacién Financiera que
conforma la Cuenta Publica de la Administracién Publica Central.

TOTAL DE INDICADORES AUTORIZADOS POR EL CONGRESO DEL ESTADO Y
REPORTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE

OFICINA DE LA GUBERNATURA
TOTAL DE INDICADORES 8 8

A continuacién, se presentan por Dependencia, los avances de los indicadores
que tienen una periodicidad Semestral y Trimestral.
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Figura 311 . Reporte concentrado de indicadores generado en PDF (detalle)

Indicadores de Resultados 2020

5H

al Tercer Trimesire de 2020

Concentrado de indicadores

*5=T % 12 - SECRETARIA DEL CAMPO Y LA SEGURIDAD Al IMENTARIA

INENCADOR

[MNDICE TRIMESTRAL I
SACTIVIDAD  EOOMOMICA
DEL SECTOR PRIMARID
BAJA CALIFORMLA

[MDICE DE CALIDAD EM EL
EJERCICI? DEL GASTD
PUBLICD DE LA
SECHETARIA DEL CAMPO

¥ LA, SEGLURIDAL
ALTMENTARIA
PORCEMTAJE DE

INCEHDIDS ATERDIDOS ¥
CONTRMLADDS EM LA
FONA  DE  IMFLUENCIA
DEL CUARTEL FORESTAL
EL HONGO EN TECATE.

L QUE MIDET

LA WAHACHON PORCEMTUAL DE
LAS ACTIVIDADES DEL SECTOR
PRIMARIC, COMD UH
IHDICADDR ANTICHADD DEL
CRECIMIENTD DEL SECTOR
SECUHDARD DEL PRODUCTO
INTERMO  BRAUTO DE LA
ENTICAL,

LA CALIDAD EN EL EJERCKID
DEL GASTO PUBLKD DE LA
IMSTITUCION AL SEMESTRE DEL
EJERCIHCID FISCAL ACTUAL

EL PORCEMTAJE DE ATEMCION
A IMCENDIOS ATENDIDOS EN LA

Z0WA  DE IMFLUENCIA DEL
CLARTEL FORESTAL DEL
HOHGO EN TECATE

UMIDAD FE MEDIDA PERICDICIDAD META AVANCE
PORCENTAIE TRAMESTRAL 25 532
PORCENTAJE SEMESTRAL a0 BLIT
PORCENTAIE SEMESTHAL L] L]
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4. Dar continuidad a indicadores

De acuerdo a los requerimientos de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) autorizada
por el Normativo, los indicadores que ya se encuentren autorizados pueden tener continuidad

para el Ejercicio Fiscal siguiente, en estos. Para esto se elegira la opcion fﬁl de acuerdo a
lo que muestra en la Figura 33.

Figura 33. Listado de indicadores por Coordinador Institucional (con estatus Autorizado).

Indicadores
Ejercicio Estatus
2020 v TODOS v

Q O Agregar O Refrescar [# Exportar Excal
Ramo Programas Clave Mombre Estatus
03 - OFICINA DE LA DO - GESTION ¥ TRAMSFORMACION DE LAS INDICE DE APROBACION CIUDADANA DEL i
B | | coacmsrons S e . DG - 881 e - AUTORIZADO
GUBCRMATURA POLITICAS PUBLICAS DEL ESTADO ZOBERNADD
03 - OFICINA DE LA FORMACION DE LAS ~
5 z AUTH ZADO
|_Eh| "-El GUBERMATURA ESTADO OG-@8z WTORIZADO
03 - OFICINA DE LA RMACION DE LAS - I
& 3B | 2 | coazrerume aa EM AUTORIZADO
O
INDICE DE CALIDAD EN EL EJERCICIO DEL
& e 03 - OFICINA DE LA DOE - ADMINISTRACION RESPONSABLE PARA UN — T TR E L e = ETEE
DG JELLW al . L LA UTHILINA e LA URLoADD
GUBERMATURA GOBIERNO AUSTERO ° c b a
GUBERMATURA
NTAJE DE OPTIMIZACKN DEL
& e 03 - OFICINA DE LA DOE - ADMINISTRACION RESPOMSABLE PARA UN o O DT LA OFICINA OE LA WITORIZADD
GUBERMATURA GOBIERNO AUSTERD o oo AT R AT
03 - OFICINA DE LA D0S - FORTALECIMIENTO DE IMAGEN Y RELACIONES
00 5 AUTORIZADO
& Ei - GUBERMATURA INSTITUCIONALES pEeEs HTRREAD
& EI EE' 03 - OFICINA DE LA D0% - FORTALECIMIENTO DE IMAGEN Y RELACIONES TORIZADD
GURERMATURA INSTITUCIONALES o peemeE
03 - OFICINA DE LA 010 - POSICIOHAMIENTC DE LAS ACTIVIDADES
DG - 885 AUTORIZADO
4 EI "-E GUBERMATURA GUBERMAMEMTALES .

El Coordinador institucional identifica el indicador al que se requiere dar continuidad para el
siguiente ano (Ejercicio Fiscal) con base en el Listado de indicadores que se encuentran el
estatus Autorizado y a continuacion despliega el siguiente cuadro de dialogo (Figura 34).
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Figura 34. Dar continuidad (al indicador)
£ Dar continuidad

Se realizara una copia de |a informacion del indicader

0G-001 INDICE DE APROBACION CIUDADANA DEL GOBERNADOR DEL ESTADD

Froveniente del ejercicio 2020, con ks excepeidn de sus Programas presupuestarios
Foliticas del FED y Objetives de Desarrollo Sustentable

Importante: £l indicador s=ra creado con estatus de Borrador

Copiar al ejercicio Ir a editar el nuevo indicador
2021 ¥

La figura anterior, es aviso de confirmacién para que el Coordinador institucional valide dar
continuidad al indicador elegido para el siguiente Ejercicio Fiscal, para lo cual debe presionar

s " Continuidad . . s
el botdn - de lo contrario elegir la opcién Cancelar.

Notas:
La Ficha Técnica del indicador se copia integramente, en el siguiente Ejercicio Fiscal, con
excepcion del Programa Presupuestario, Politica del PED y Objetivos del Desarrollo
Sustentable, por lo que para Enviar a Revision, el indicador debe contar en estos
elementos actualizados.

Asimismo sera necesario que el Coordinador Institucional actualice los valores de la Linea
Base, la Meta Anual vy la Meta de la Gestidon; asi como el Glosario y Observaciones de la
Ficha Técnica de acuerdo a lo que se considere necesario.

Una vez presionado el botén de Continuidad, desplegara un mensaje que indica que el
indicador esta siendo copiado para el siguiente afio (Figura 35) y se desplegara la pantalla de
Datos Generales del indicador (Figura 36).

Figura 35. Aviso del sistema (copia del indicador)

A Aviso del sistema

El indicader se ha copiade al ejercicio 2021 comectamente.

Se mandarad a la edicién del indicador automaticamente en unos

momentos.
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Figura 36. Ficha Técnica del indicador (Datos generales del indicador)

Ficha Técnica del Indicador

Datos generales del indicador

% Ejsruioio % Ramc

2020 o 03 - DFICIMNA DE LA GUESRMNATURA o
* Nombre del Indloador * Clave

INDICE DE APROBACION CIUDADANA DEL GOBERNADOR DEL ESTADO

* L Gus mide?

L& GEETION DEL GOBERMADOR DEL E:

EETADA ¥ OUE MANIFESTD EETAR DE ACUERDC OO

ARCICH DE 18 AROE ¥ MAS DE EAJLA CALIFORMLA QUE

EL PORCEMNTAIE DE L2

# 4Cudl ac |2 Inbarpretacitn ded meulitada del Indlcador?

WOR PROFORCION DE LA POBLACKIN ENCUESTADA QUE ESTA DE ACUERDD COM EL DESEMFERC DEL GOSIERND CEL ESTADD. MAYOR AFPOYD Y LEGITRDAD DE LA

¥ Tig< de indloador % Dimencién ¥ Sentido del Indicador

ESTRATEGH - CALIDAD - ASCENDENTE

#* ClaciMoscson Ectratsgion LPublica an trancparancia prcupuscinra? Infarmar al nongraso

MFACTO SOCIAL - LA o wal na
Criterios para la validacion del indicador (CREMMA)

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMLA MONITCREAELE ADECUADD APORTE MARGINAL
Variables de medicidn

Linsn Eace * Waiz Anun Mazin Final de |a Qasctian

% Tipo de Recultado % Unidad de= Medida #* Fraouancia da Medislon

PROMEDCIABLE - FORCENTAE TRIMESTRAL

El Coordinador institucional debera asignar al indicador el Programa Presupuestario 2021,
las Politicas del PED y los Objetivos de Desarrollo Sustentable.

Figura 37. Detalle del indicador

Frogramas presupuestarios Politicas del FED Objetivos de Desamalle Sustentable Variables de medicion

Programas presupuestarios

BUSCAR o © Agregar & Refrescar [#1 Exportar Excel
Ramo Programa Hivel MIR

Mo 52 encontraron registros

- ‘n. - -: ’
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Los indicadores que tengan Continuidad se copiaran y permaneceran en estatus de Borrador,
por lo que Coordinador institucional podra hacer las modificaciones necesarias, una vez
enviado a Revisiéon no podra modificarlos a menos que sea rechazado por el Normativo.

Una vez concluida la actualizacion del indicador y su detalle en los elementos de la Ficha

Técnica’ se debe presionar el botén ¥ Guardar camhios .

El Coordinador institucional debera enviar a revisién el indicador, por medio del botdn

=]

Nota:
El flujo de Autorizacion del indicador, es el mismo que en caso de los indicadores que se
registran por primera vez.

Cuando en el listado de indicadores se encuentra el estatus Rechazado, significa que el
Normativo hizo algunas observaciones y esta en espera de retroalimentacién y/o ajustes. El
Coordinador debera editar el indicador por medio de la opcion ¢ del registro rechazado vy el
sistema desplegara la captura del indicador, mostrando por cada seccion de la captura un
campo de observaciones en donde el Normativo explica los motivos del rechazo (Figura 20).
Una vez que el Coordinador Institucional haga los cambios necesarios debera enviar a
Revision nuevamente el indicador.

Una vez que el Normativo considere que las observaciones realizadas al indicador han sido
atendidas por el Coordinador institucional, procedera a la validacion respectiva del indicador,
la cual se mostrara en el Listado de indicadores como se muestra en la (Figura 3).
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5. Glosario

Coordinador Institucional: Es la funcionaria o funcionaria publico designado por su Titular, como enlace responsable
de coordinar el proceso de indicadores hacia el interior de sus respectivas Dependencias y Entidades.

Dependencia: Es la institucion de la Administracion Publica Estatal subordinada en forma directa al Titular del Poder
Ejecutivo, en el ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los asuntos del orden administrativo que tiene
encomendados.

Entidad Paraestatal: Organismos Descentralizados, Empresas de Participaciéon Estatal y los Fideicomisos Publicos
que integran la Administracion Publica Paraestatal y que tienen una subordinacién indirecta con el Gobernador, ya que
sus relaciones con el Titular del Poder Ejecutivo se conducen a través de una Dependencia coordinadora de sector.

Ficha Técnica: Se refiere al formato que contiene los elementos que identifican a cada indicador, de acuerdo a lo
establecido en la Guia para el Desarrollo de Indicadores del Sistema Estatal de Evaluacién del Desempefio.

Herramienta informatica del Sistema Estatal de Evaluacion del Desempenio: Se refiere a la herramienta informatica
que permite el registro y monitoreo de los Indicadores de los Programas Presupuestarios. Con base en lo establecido
en los Lineamientos de Planeacion 2021.

Indicadores: Es la expresion cuantitativa o, en su caso, cualitativa que proporciona un medio sencillo y fiable para
medir logros, reflejar los cambios vinculados con las acciones del programa, monitorear y evaluar sus resultados;
herramienta de informacién que permite monitorear y evaluar el logro de objetivos y cumplimiento de metas de
proyectos, programas, politicas de gobierno y politicas publicas cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Consiste en el resumen narrativo que deriva de la implementacion de
la MML, para el disefio de los indicadores que facilitaran el cumplimiento, monitoreo y evaluacién de los resultados
esperados.

Normativa: Se refiere a la Direcciéon de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional de la Secretaria de Hacienda
de Baja California. Dependencia normativa del Sistema de Evaluacién de Desempefio establecido en la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.

Programa Presupuestario: Categoria que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas estatales del gasto a cargo de los ejecutores del mismo, para el cumplimiento de sus
objetivos y metas.

Sistema Estatal de Evaluacion del Desempeio del Estado de Baja California (SEDED): Es el conjunto de
elementos metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio, de los programas mediante la
verificacion del grado de cumplimiento de politicas publicas, programas, objetivos y metas, con base en indicadores de
gestion y de género que permitan conocer su impacto econémico, social e institucional, asi como la poblacién objetivo
y la atendida por dichos programas, desagregada por sexo y grupo de edad, que permite mejorar el desempefio de los
programas gubernamentales.

CONTROL DE CAMBIOS

v. 1.1 — Octubre 2020

e Version actual.
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